
 

 

 

 

ДОПОЛНЕНИЯ  

К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ НА 2023-2025 г.г. 

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ТОЛЬЯТТИ «ЛИЦЕЙ № 6  ИМЕНИ 

ГЕРОЯ СОВЕТСКОГО СОЮЗА АЛЕКСАНДРА МАТВЕЕВИЧА МАТРОСОВА»  

 

(Регистрационный № 06482022 от 23 декабря 2022 года) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Юридический адрес: 445012, Самарская обл., г. Тольятти, ул. Мурысева, 61. Тел. 24-26-53 

Директор: Мицук Елена Юрьевна, тел. 24-26-53 

Представитель работников: Круглова Наталия Владимировна 

Численность работников: 96 

Численность членов первичной профсоюзной организации: 8 

Код ОКВЭД: 85.13, 85.11, 85.12, 85.14, 85.41.91 

Код ОКФС: 14 

 

 

 

ТОЛЬЯТТИ 

2024 



 Стороны Коллективного договора муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения городского округа Тольятти «Лицей № 6 имени Героя 

Советского Союза Александра Матвеевича Матросова» на 2023-2025 годы (далее – 

Коллективный договор) пришли к соглашению: 

1. Внести дополнения в следующие приложения к Коллективному договору 

(прилагаются): 

1.1. Приложение № 1. «Правила внутреннего трудового распорядка» от 19.12.2022. 

 

 

ПОДПИСИ СТОРОН: 

ОТ РАБОТОДАТЕЛЯ:                                                               ОТ РАБОТНИКОВ: 

Директор                                                                                     Представитель работников 

МБУ «Лицей № 6»                                                                     МБУ «Лицей № 6» 

                         Е.Ю. Мицук                                                                              Н.В. Круглова 

 

03.06.2024                                                                                     03.06.2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 Приложение № 1 

к Коллективному договору 

МБУ «Лицей № 6» 

на 2023-2025 г. г. 

 

СОГЛАСОВАНЫ: 

Профсоюзным комитетом 

МБУ «Лицей № 6» 

Протокол № 5 от 03.06.2024 

УТВЕРЖДЕНЫ: 

приказом от 03.06.2024 № 321-од 

Директором МБУ «Лицей № 6» 

                                    Е.Ю. Мицук 

 

 

 

 

ДОПОЛНЕНИЯ 

В ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТОЛЬЯТТИ 

2024 



 В целях приведения Правил внутреннего трудового распорядка в соответствие с 

требованиями действующего федерального законодательства Стороны пришли к 

соглашению: 

1. пункт 5.9. изложить в следующей редакции:  

«5.9. Продолжительность рабочего времени (нормы часов педагогической работы за 

ставку заработной платы) для педагогических работников устанавливается исходя из 

сокращенной продолжительности рабочего времени не более 36 часов в неделю. 

 Сокращенная продолжительность рабочего времени также устанавливается: 

 для работников в возрасте до шестнадцати лет - не более 24 часов в неделю; 

 для работников в возрасте от шестнадцати до восемнадцати лет - не более 35 часов 

в неделю; 

 для работников, являющихся инвалидами I или II группы, - не более 35 часов в 

неделю; 

 для работников, условия труда на рабочих местах которых по результатам 

специальной оценки условий труда отнесены к вредным условиям труда 3 или 4 

степени или опасным условиям труда, - не более 36 часов в неделю». 

 

2. пункт 5.31. изложить в следующей редакции:  

«5.31. Работникам МБУ «Лицей № 6» предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск 

сроком не менее 28 календарных дней.  

 Педагогическим работникам предоставляется удлиненный отпуск сроком 56 и 42 

календарных дня. 

 Ежегодный основной оплачиваемый отпуск работникам в возрасте до 

восемнадцати лет предоставляется продолжительностью 31 календарный день в удобное 

для них время. 

 Отпуск предоставляется в соответствии с графиком, утверждаемым директором по 

согласованию с профсоюзным комитетом до 15 декабря текущего года». 

3. Настоящие изменения вступают в силу с момента подписания. 
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